
ตัวชี้วัดย่อยท่ี 9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส 
         022 ช่องทางการแจ้งเร่ืองร้องเรียนการทุจริตและข้อมูลเชิงสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริตประจ าปี 2566 

 

ข้อมูลเชิงสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง จว.แพร่ 

ข้อมูล ณ เดือน มีนาคม 2566 

เดือน / ปี 

ช่องทางที่ร้องเรียน / จำนวนเรื่อง ยุติเรื่อง 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

  
รวม 

สถานี
ตำรวจ 

จเร
ตำรวจ 

หน่วยงาน
รับเรื่อง
ร้องเรียน 

หน่วย
ตรวจสอบ 

วินัย อาญา แพ่ง 

ตุลาคม 2565 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
พฤศจิกายน 2565 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ธันวาคม 2565 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
มกราคม 2566 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
กุมภาพันธ์ 2566 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
มีนาคม 2566 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
เมษายน 2566          
พฤษภาคม 2566          
มิถุนายน 2566          
กรกฎาคม 2566          
สิงหาคม 2566          
กันยายน 2566          

รวม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
หมายเหตุ   1. กรณีไม่มีเรื่องร้องเรียนให้ ระบุว่า ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
     2. หน่วยงานรับเรื่องร้องเรียน หมายถึง ศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ของรัฐบาล ตู้ ปณ.1111 ศูนย์ดำรงธรรม 
     3. หน่วยตรวจสอบ หมายถึง สำนักงาน ป.ป.ช. สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน กรมการสอบสวนคดีพิเศษ 
 
                                                                                ตรวจแลว้ถูกต้อง 
 

                   พันตำรวจเอก  
                         ( พงษ์พีระ  การะเกตุ ) 

                                                             ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรร้องกวาง จังหวัดแพร่ 
 
 
 
 



สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง จังหวัดแพร่ 

แนวทางปฏิบัติการจัดการเร่ือง ร้องเรียนการทุจริต 
 

ข้อมูลท่ีเผยแพร่ หน้า 
คู่มือการปฏิบติังานการจดัการเร่ืองร้องเรียนการทุจริต/แจง้เบาะแสการทุจริต ประพฤติมิชอบ สถานีต ารวจ 
ภูธรร้องกวาง 

3 

1.หลกัการและเหตุผล 3 
2.วตัถุประสงค 4 
3.บทบาทหนา้ท่ีของผูรั้บผิดชอบ 4 
4.การร้องเรียน/แจง้เบาะแส 5 
5.หลกัเกณฑใ์นการรับเร่ืองร้องเรียน/แจง้เบาะแส การทุจริตและประพฤติมิชอบ 5 
6.แผนผงักระบวนการจดัการเร่ืองร้องเรียน/แจง้เบาะแสดา้นการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ 6 
7.ขั้นตอนการปฏิบติังาน 7 
8.การรับและตรวจสอบขอ้ร้องเรียน/แจง้เบาะแสัการทุจริตและประพฤติมิชอบ 7 

ผนวก  

แบบค าร้องเรียน/แจง้เบาะแส ดา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ 8 
แผนผงัขั้นตอนการสืบสวนขอ้เทจ็จริง ตามกฎ ก.ตร.วา่ดว้ยการสืบสวนขอ้เทจ็จริง พ.ศ.๒๕๕๖ 9 
แผนผงัขั้นตอนการสอบสวนทางวินยั ตาม กฎ ก.ตร.วา่ดว้ยการสอบสวนพิจารณา พ.ศ.2547 10 
ประกาศ สภ.ร้องกวาง มาตรการป้องกนัผูแ้จง้เบาะแสการทุจริต 11 
ประกาศ สภ.ร้องกวาง มาตรการจดัการเร่ืองทุจริต 14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คู่มือการปฏิบติังานการจดัการเร่ืองร้องเรียนการทุจริต/แจง้เบาะแสการทุจริต ประพฤติมิชอบ 

๑.หลกัการและเหตุผล 

สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง จว.แพร่ การด าเนินการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบการ
ส่งเสริมและคุม้ครองคุณธรรมจริยธรรมของขา้ราชการต ารวจและบุคลากรในหน่วยงาน ให้สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์
ชาติว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต เพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือส าคญัในการสร้างการมีส่วนร่วมจากทุกภาคี 
เครือข่ายด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริต การส่งเสริมและคุ ้มครองจริยธรรมบุคลากร ก าหนดมาตรการ              
ปลูกจิตส านึก ป้องกนัปราบปรามและสร้างเครือข่ายในการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต โดยมุ่งเนน้ การป้องกนั
การทุจริตดว้ยการร่วมก าหนดเป้าหมายการพฒันากลยทุธ์การป้องกนัการส่งเสริมและคุม้ครอง จริยธรรมไปสู่การปฏิบติั
ตามแผนงาน/โครงการ ท่ีวางไว ้เพื่อมุ่งไปสู่เป้าหมายเดียวกนั คือ ความส าเร็จอยา่งมี ประสิทธิภาพ ประชาชนไดรั้บการ
บริการท่ีดี มีความพึงพอใจ เช่ือมัน่ และศรัทธาต่อการบริหารราชการ ของหน่วยงาน น าไปสู่ค่าดชันีการรับรู้เร่ืองการ
ทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) ของ ประเทศไทยท่ีดี นอกจากน้ี ยงัมีหน้าท่ีส าคญัในการรับแจ้งเบาะแส               
เร่ืองร้องเรียน ก ากับติดตามการจัดการ เร่ืองร้องเรียน การทุจริตและประพฤติมิชอบในส่วนของการปฏิบัติงาน 
ด าเนินการตามกระบวนการจัดการเร่ืองร้องเรียน/ร้องทุกข์ท่ีสอดคลอ้งกับ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลกัเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบา้นเมือง ท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๓๘ ก าหนดว่า  “เม่ือส่วนราชการใดไดรั้บการติดต่อสอบถาม
เป็นหนังสือจากประชาชน หรือส่วนราชการด้วยกัน เก่ียวกับงานท่ีอยู่ในอ านาจหน้าท่ีของส่วนราชการนั้น ให้เป็น
หนา้ท่ีของส่วนราชการ นั้นท่ีจะตอ้ง ตอบค าถามหรือแจง้การด าเนินการใหท้ราบภายใน ๑๕ วนั หรือภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนด บนพื้นฐานของหลกัธรรมาภิบาล ซ่ึงอ านาจหนา้ท่ีด าเนินการเก่ียวกบัขอ้ร้องเรียนการทุจริต การปฏิบติัหรือละ
เวน้การปฏิบติัหน้าท่ีโดยมิชอบของเจา้หน้าท่ีราชการ ภายใตก้ารอภิบาลระบบการรับเร่ืองราวร้องเรียน/ ร้องทุกข์ คือ 
การป้องกนั ส่งเสริม รักษา และฟ้ืนฟูบนพื้นฐานของหลกัธรรมาภิบาลของระบบอยา่งสูงสุดและยงยนื 
๒.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อให้ขา้ราชการต ารวจและบุคลากรในสังกดั ผูมี้หนา้ท่ีรับผิดชอบสามารถน าไปเป็นกรอบ แนวทางการ
ด าเนินงานให้เป็นรูปธรรม ปฏิบติังานตามมาตรฐานกระบวนการจดัการเร่ืองร้องเรียน/แจง้ เบาะแส ดา้นการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

๒.๒ เพื่อให้มัน่ใจวา่กระบวนการจดัการเร่ืองร้องเรียน/แจง้เบาะแสการทุจริตประพฤติมิชอบของหน่วยงานใช้
เป็นแนวทางการปฏิบติัตามขั้นตอนท่ีสอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนด ระเบียบ หลกัเกณฑ์ และ กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
จดัการเร่ืองร้องเรียนอยา่งครบถว้นและมีประสิทธิภาพ 

๒.๓ เพื่อเป็นหลักฐานการแสดงขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงานท่ีสามารถถ่ายทอดให้แก่เจ้าหน้าท่ี ผูม้า
ปฏิบติังานใหม่ พฒันาการท างานของขา้ราชการต ารวจและบุคลากรให้มีความเป็นมืออาชีพ และแสดง หรือเผยแพร่ให้
บุคคลภายนอก หรือผูรั้บบริการให้สามารถเขา้ใจและใชป้ระโยชน์จากกระบวนการท่ีมี  อยู่ หรือ เสนอแนะ ปรับปรุง
กระบวนการในการปฏิบติั 
๒.๔ เพื่อพิทกัษสิ์ทธิของประชาชนและผูร้้องเรียนตามหลกัธรรมาภิบาล 
 



๓.บทบาทหน้าท่ีของผู้รับผิดชอบ 
บทบาทในการเสริมสร้างความเขม้แข็งและเป็นเครือข่ายส าคญัในการขบัเคล่ือนนโยบายและมาตรการต่างๆ 

ในการต่อตา้นการทุจริตภายในหน่วยงาน รวมทั้งบูรณาการกบัศูนยป์ฏิบติัการต่อตา้นการทุจริต  
๓.๑ เสนอแนะผูก้  ากบัการสถานีต ารวจภูธรร้องกวาง เก่ียวกบัการป้องกนัปราบปรามการ ทุจริต ประพฤติมิ

ชอบของหน่วยงาน รวมทั้งจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบของหน่วยงานให้
สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์วา่ดว้ยการป้องกนัปราบปรามการทุจริตและนโยบายของรัฐบาล ท่ีเก่ียวขอ้ง 

๓.๒ ประสานเร่งรัดก ากบัติดตามการด าเนินการตามแผนปฏิบติัการป้องกนัปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิ
ชอบของหน่วยงาน 

๓.๓ ด าเนินการเก่ียวกับข้อร้องเรียนการทุจริต การปฏิบติัหรือการละเว้นการปฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบของ
ขา้ราชการต ารวจและบุคลากรในหน่วยงาน 

๓.๔ คุม้ครองคุณธรรมจริยธรรม ตามระเบียบ ขอ้บงัคบั ขอ้กฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
๓.๕ ประสานงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการป้องกนัปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ และคุม้ครอง จริยธรรมกบั

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
๓.๖ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ การ

คุม้ครองจริยธรรมเสนอต่อหวัหนา้หน่วยงาน 
๓.๗ ปฏิบติังานสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง หรือตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 

๔.การร้องเรียน/แจ้งเบาะแส 

๔.๑ ศูนยรั์บแจง้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง 

๔.๒ ทางไปรษณีย์ โดยท าหนังสือร้องเรียนถึง สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง จว.แพร่  เลขท่ี 1 ถนน หมู่ 2               
อ.ร้องกวาง จว.แพร่ 54140 

๔.๓ ทางโทรศพัท ์หมายเลข ๐ 54 597 507 

๔.๔ ทางโทรสาร หมายเลข ๐ 54 597 372 

๔.๕ ทาง E-mail rongkwang@police.ct.th.//  

๔.๖ เวป็ไซด ์สภ.ร้องกวาง  https://rongkwang.phrae.police.go.th/ 

๔.๗ ทาง Facebook เพจ สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง  

๔.๙ สายด่วน ส านกันายกรัฐมนตรี ๑๑๑๑ ๔.๑๐ ส านกังานจเรต ารวจ ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 

๕.หลกัเกณฑ์ในการรับเร่ืองร้องเรียน/แจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๕.๑ ระบุ ช่ือ นามสกุลจริง ของผูร้้องเรียน ผูแ้จง้เบาะแส 

๕.๒ ระบุ วนั เดือน ปี ของหนงัสือร้องเรียน/แจง้เบาะแส  

๕.๓ ระบุช่องทางติดต่อกลบั ของผูร้้องเรียน/ผูแ้จง้เบาะแส 

mailto:rongkwang@police.


๕.๔ ระบุข้อเท็จจริง พฤติการณ์ ประกอบเร่ืองร้องเรียน เร่ืองแจ้งเบาะแส โดยปรากฏชัดเจนว่ามีมูล มี
ขอ้เท็จจริง หรือช้ีช่องทางการแจง้เบาะแสเก่ียวกบัทุจริตของเจา้หน้าท่ีหรือหน่วยงาน ท่ีชดัแจง้เพียงพอ ท่ีจะสามารถ
ด าเนินการสอบสวนได ้

๕.๕ ระบุพยานเอกสาร พยานวตัถุ พยานบุคคล (ถา้มี) โดยใชถ้อ้ยค าหรือขอ้ความท่ีสุภาพ การติดต่อ และการ
สอบสวน เป็นเร่ืองลบั เป็นกรณีบุคคล อาจไม่สามารถเปิดเผยขอ้มูลการกระท าผิด ไดจ้นกวา่คดีความ จะยติุ 

๖. แผนผังกระบวนการจัดการเร่ืองรองเรียน/แจ้งเบาะแสดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้องเรียนดว้ยตนเอง      
ผา่นช่องทางต่าง ๆ 

 

รับเร่ืองร้องเรียน 
ผา่นช่องทางต่าง ๆ 

 

ตรวจสอบขอ้เทจ็จริง 
 

 

√ มีมูล 

 

ตั้งกรรมการสืบสวน 

ขอ้เทจ็จริง 

กระท าผิดวินยั 

 

ทุจริตต่อหนา้ที่ 

 

ผูบ้งัคบับญัชา 

ด าเนินการ 

ทางวินยั 

 

ส่งเร่ืองให ้
ป.ป.ช. 

 
 

X ไม่มีมูล 

 

ยติุเร่ือง 

 

หน่วยงานมีมาตรการป้องกนัผูแ้จง้ 
เบาะแสการทุจริต โดยใหถ้ือเป็นความลบั 
ของทางราชการ ปกปิดมิให้มีการเปิดเผย
ช่ือหรือขอ้มูลอยา่งอ่ืนของผูแ้จง้ แลว้ 

ด าเนินการสอบสวนทางลบัว่ามีมูลความ 
จริงหรือไม่ 

 
ในกรณีท่ีตรวจสอบพบวา่มีการจงใจให ้
ขอ้มูลเพื่อใส่ร้ายหรือบิดเบือนขอ้มูล 
เพื่อใหก้ารด าเนินการเป็นผลร้ายแก่ 

บุคคลอ่ืน ใหพ้ิจารณาด าเนินการลงโทษ 
บุคคลดงักล่าวอยา่งเด็ดขาด 

 



๗.ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
๗.๑ เจา้หนา้ท่ีศูนยป์ฏิบติัการต่อตา้นการทุจริต สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง รับเร่ือง ร้องเรียน/ แจง้เบาะแสดา้น

การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๗.๒ เจา้หนา้ท่ีศูนยป์ฏิบติัการต่อตา้นการทุจริต สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง เสนอ ผูบ้งัคบับญัชา เพื่อทราบและ

พิจารณาด าเนินการ 
๗.๓ เจ้าหน้าท่ีศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง ส่งเร่ืองให้ ฝ่าย ท่ีเก่ียวข้อง

ด าเนินการ ตอบขอ้ซกัถาม หรือช้ีแจงขอ้เทจ็จริง 
๗.๔ ผูบ้งัคบับญัชาจดัตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขอ้เทจ็จริงและด าเนินการตรวจสอบขอ้เทจ็จริง  
๗.๕ กรณีตรวจสอบขอ้เทจ็จริงแลว้ไม่พบวา่มีมูลท่ีควรกล่าวหาวา่กระท าผิด ผูบ้งัคบับญัชาสั่งยติุเร่ือง และ 

เจา้หนา้ท่ีศูนยป์ฏิบติัการต่อตา้นการทุจริตสถานีต ารวจภูธรร้องกวาง ด าเนินการแจง้ผูร้้องเรียน/ ผูแ้จง้ เบาะแส ภายใน 
๑๕ วนั 

๗.๖ กรณีตรวจสอบขอ้เทจ็จริงแลว้พบวา่มีมูลท่ีควรกล่าวหาวา่กระท าผิด ผูบ้งัคบับญัชาสั่งด าเนินการ ทางวินยั 
และเจ้าหน้าท่ีศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง ด าเนินการแจ้งผลการด าเนินการแก่ผู ้
ร้องเรียน/ผูแ้จง้เบาะแส หลงัเสร็จส้ินการด าเนินการ 
๘.การรับและตรวจสอบข้อรองเรียน/แจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

การรับและตรวจสอบขอ้ร้องเรียน/แจง้เบาะแส การทุจริตและประพฤติมิชอบ การด าเนินการรับและ ติดตาม
ตรวจสอบเร่ืองร้องเรียน/แจง้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ ท่ีไดรั้บผา่นช่องทางต่างๆ มีก าหนดการปฏิบติั ดงัน้ี 

ล าดับ ช่องทาง เวลาท าการ ระยะเวลาด าเนินการ 
๑ ศูนยรั์บแจง้เบาะแสการทุจริตและประพฤติ มิชอบ

สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง  
วนัและเวลาราชการ 

 
ภายใน ๓ วนัท าการ 

๒ ทางไปรษณีย ์ วนัและเวลาราชการ ภายใน ๓ วนัท าการ 
๓ ทางโทรศพัท ์ วนัและเวลาราชการ ภายใน ๓ วนัท าการ 
๔ ทางโทรสาร วนัและเวลาราชการ ภายใน ๓ วนัท าการ 
๕ ทางเวบ็ไซต ์สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง   
๖ ทาง Facebook เพจ สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง    
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แบบค าร้องเรียน/แจ้งเบาะแส ด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง จว.แพร่ จะเก็บข้อมูลของท่านเป็นความลับ และเน่ืองจากเป็นการด าเนินคดี          

ตามวินัย และ กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง กรุณาให้ข้อมูลด้วยความเป็นจริง ทางสถานีต ารวจภูธรร้องกวาง จว.แพร่                  
อาจสอบถามขอ้มูลเพิ่มเติม จากท่าน ในการยนืยนัและปฏิบติัใหมี้ความเป็นธรรมถูกตอ้งตามกฎหมาย 
๑. ช่ือ - สกุล ผูร้้องเรียน/แจง้เบาะแส…………………………………………………...………………………………... 
๒. วนัท่ีร้องเรียน/แจง้เบาะแส............................................................................................................................................. 
๓. หมายเลขโทรศพัท ์ผูร้้องเรียน/แจง้เบาะแส…………………………………………………………………………… 
๔. ร้องเรียน/แจง้เบาะแส ดา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ…………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
๕. ช่ือเจา้หนา้ท่ีผูก้ระท าผิด................................................................................................................................................. 
สังกดั / ฝ่าย…………………………………………………………………………………………..…………………… 
๖. ประเภทลกัษณะความผิด 

- ก าหนดบิดเบือน ระเบียบแบบแผน โนม้นา้ว ไม่เป็นไปตามกฎหมายก าหนด  
- กลัน่แกลง้ บงัคบั ข่มขู่ หน่วงเหน่ียว หรือหาประโยชน์ใส่ตนหรือพวกพอ้ง  
- ละเวน้การกระท าในการท่ีตอ้งปฏิบติั ตามเวลา สถานท่ี ท่ีไดรั้บมอบหมาย  
- ยกัยอก เบียดบงัซ่ึงทรัพยสิ์น เวลาปฏิบติังานของราชการ 
- ผลประโยชน์ร่วมในกิจกรรมบางประเภทท่ีสามารถใชอ้ านาจหนา้ท่ีของตน บนัดาลประโยชน์ หรือกระท า

การใดๆ อนัเป็นเท็จ 
๗. พยานหลกัฐาน (เช่น ภาพถ่าย บนัทึกภาพเคล่ือนไหว วตัถุ) 
 
 
 
 
 
 
 
 

...................................................................................................................................................................                                                           
                                                                                        ----------------------ส าหรับเจา้หนา้ท่ี------------------------ 

      รับเร่ือง............................................................................  

      วนัท่ีรับเร่ือง.................................................................... 



แผนผังขั้นตอนการสืบสวนข้อเท็จจริง ตามกฎ ก.ตร.ว่าด้วยการสืบสวนข้อเท็จจริง 
พ.ศ.๒๕๕๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผูส้ั่งใหสื้บสวนแจง้ค าสั่งใหสื้บสวน
ขอ้เทจ็จริง(ขอ้ ๑๒) 

 

แจง้ให้ผูถู้กกล่าวหาช้ีแจง 
ข้อเท็จจริงต่อประธาน 
กรรมการสืบสวนภายใน 
๑๕ วนั ขอ้ ๑๒(๑) 
 

- ประธานกรรมการสืบสวนรับทราบค าสั่ง
สืบสวน ขอ้เทจ็จริง(ขอ้ ๑๒(๒) (ขอ้ ๑๗(๑) 
- ประชุมวางแนวทางการสืบสวน(ขอ้ ๑๕(๑) 
 

ระยะเวลาการสืบสวน 
- สืบสวนใหแ้ลว้เสร็จโดยเร็ว 

แต่ตอ้งไม่เกิน ๖๐ วนั 
- ขยายเวลาไดต้ามความ 

จ าเป็น(ขอ้ ๑๗(๑) 
 รวบรวมพยานหลกัฐานท่ีเก่ียวกบัขอ้กล่าวหา ขอ้ (๑๗) 

พิจารณาควรกล่าวหาวา่กระท าผิดวินยัหรือไม่ขอ้ (๑๔) 
ประชุมพิจารณา(ขอ้ ๑๕(๒)) 
 

แจง้เร่ืองท่ีถูกกล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ี 
สนบัสนุนขอ้กล่าวหาใหผู้ถู้กกล่าวหาทราบ   
(แบบ สส.๒ ขอ้ ๑๘ วรรค ๒ และวรรค ๓) 

 

มีมูล(ขอ้ ๑๙ วรรค ๒) 
 

ไม่มีมูล(ขอ้ ๑๙ วรรค ๑) 
 

- ถามผูถู้กกล่าวหาวา่จะยืน่ค  าช้ีแจงแกข้อ้กล่าวหา 
เป็นหนงัสือหรือไม่ ใหเ้วลาผูถู้กกล่าวหา ๑๕ วนั 
(ขอ้ ๑๙ วรรค ๖) 
- ใหผู้ถู้กกล่าวหามาใหถ้อ้ยค าและน าสืบแกข้อ้ 
กล่าวหา (ขอ้ ๑๙ วรรค ๖) 
 

รับสารภาพ 
(ขอ้ ๑๙ วรรค ๕) 

 

ไม่รับสารภาพ/ รับบางส่วน 
(ขอ้ ๑๙ วรรค 5) 

 

รวบรวมพยานหลกัฐานท่ีผูถู้กกล่าวหา 
 

- ประชุมพิจารณาลงมติ ขอ้ ๓๑) ขอ้ ๑๕(๒)          
- ท ารายงานการสืบสวน 
- เสนอส านวนต่อผูส้ั่งใหท้ าการสืบสวนขอ้ ๓) 
 



แผนผังขั้นตอนการสอบสวนทางวินัย 
ตาม กฎ ก.ตร.ว่าด้วยการสอบสวนพจิารณา พ.ศ. ๒๕๔๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- รวมระยะเวลาสอบสวน ๑๐๐ วัน        - 
ขยายเวลาได้ตามความจ าเป็นในแต่ละ 
ขั้นตอนคร้ังละไม่เกิน ๖๐  วัน (ข้อ ๑๕)  
- หากสอบสวนไม่แล้วเสร็จภายใน ๖๐ วัน 
ประธานต้องรายงานเหตุให้ผู้ส่ังตั้ง 
กรรมการทราบ เพ่ือติดตามกัด (๑๕) 

 

๑ 
ประธานกรรมการรับทราบค าสั่ง (ขอ้ ๖ (๒)) 

๒ 
- ประชุมวางแนวทางการสอบสวน (ขอ้ ๒๒,๓๓) 
-  แจง้และอธิบายขอ้กล่าวหาใหผู้ถู้กกล่าวหา 
ทราบ (สว.๒) (ขอ้ ๑๗) 

๓ 

- รวบรวมพยานหลกัฐานเร่ืองท่ีกล่าวหา  
- ประชุมพิจารณาพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุน     
ขอ้กล่าวหา (ขอ้ ๑๘) องคป์ระชุม (ขอ้ ๑๓) 

 

ไม่รับ/รับบางส่วน 
(ขอ้ ๑๗ ม.๕) 

 

๔ 

- แจง้ขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานให ้ผูถู้ก
กล่าวหาทราบ (สว.๓) (ขอ้ ๑๘๘ ว.๒ ว.๓)  
- ถามความประสงคว์า่จะยืน่ค าช้ีแจงแกข้อ้กล่าวหา
เป็นหนงัสือหรือไม่ (๑๕ วนั) (ขอ้ ๑๘ ว.๔) 
ตอ้งใหโ้อกาสผูถู้กกล่าวหาให้ถอ้ยค าเพิ่มเติม ทั้งน า
สืบแกข้อ้กล่าวหา (โดยเร็ว) (ขอ้ ๑๘ ๑.๔) 

 

๕ 

รวบรวมพยานหลกัฐานท่ีผูถู้กกล่าวหาอา้ง 
 

๖ 

- ประชุมลงมติ (ขอ้ ๓๑) องคป์ระชุม (ขอ้ ๑๓) 
- ท ารายงานการสอบสวน (ขอ้ ๓๒) 
- เสนอส านวนต่อผูส้ั่งตั้งกรรมการ (ขอ้ ๓๒) 

 

มีมูล (ขอ้ ๑๘ ว.๒) 
 

รับสารภาพ (ข้อ ๑๗๖.๔) 

แจง้วา่ผิดวินยั กรณีใค 
 

ยืนยันรับสารภาพ 
บนัทึกดอ้ยค่าและ 
เหตุผลรับสารภาพ 

 

ไม่สอบสวนต่อก็ได ้
หรือสอบสวนต่อตาม 
ควรแต่กรณี 

ไม่มีขอ้มูล             
(ขอ้ ๑๘ ม.๑) 

 



 
ประกาศ สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง 

เร่ือง มาตรการป้องกันผู้แจ้งเบาะแสการทุจริต 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเห็นชอบให้ทุกภาคส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ ก าหนดมาตรการ หรือ แนวทาง

ป้องกนัและแกไ้ขปัญหา การทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเนน้ การสร้างธรรมาภิ
บาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจาก ทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวงั เพื่อสกดักั้นมิให้เกิดการ
ทุจริตประพฤติมิชอบได ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ชาติวา่ดว้ยการป้องกนั และ ปราบปรามการทุจริต 

เพื่อใหก้ารด าเนินการคุม้ครองดูแลผูท่ี้ถูกคุกคามหรือถูกกลัน่แกลง้จากผลของการใหข้อ้มูลหรือเป็นพยาน หรือ
ถูกร้องเรียนอย่างไม่เป็น ธรรม ในเร่ืองการทุจริตประพฤติมิชอบของหน่วยงานและขา้ราชการต ารวจในสังกดั สถานี
ต ารวจภูธรร้องกวางจว.แพร่ จึงขอประกาศมาตรการ คุ ้มครองดูแลแก่ผูท่ี้ถูกคุกคามหรือถูกกลัน่แกลง้กรณีมีการ
ร้องเรียนผา่นส่ือต่างๆ ดงัน้ี 

๑. มาตรการคุม้ครองดูแลแก่ผูท่ี้ถูกคุกคามหรือถูกกลัน่แกลง้จากผลของการให้ขอ้มูลหรือเป็นพยาน หรือถูก
ร้องเรียนอย่างไม่เป็น ธรรมในเร่ืองการทุจริตประพฤติมิชอบของหน่วยงาน หรือขา้ราชการต ารวจ ในสังกัดสถานี
ต ารวจภูธรร้องกวาง ใหด้ าเนินการ ดงัน้ี 

  ๑.๑ กรณีบตัรสนเท่ห์ไม่ลงช่ือ ท่ีอยู่ ต าแหน่ง ไม่รับไวพ้ิจารณา เวน้แต่มีการระบุหลกัฐานปรากฏชัดแจ้ง 
ตลอดจนพยานบุคคลท่ีแน่นอนเท่านั้น 

  ๑.๒ กรณีร้องเรียนโดยระบุช่ือ ต าแหน่ง ท่ีอยูข่องผูร้้องเรียน เม่ือผูบ้งัคบับญัชาไดรั้บร้องเรียน ใหถื้อ 
เป็น ความลบัทางราชการ แลว้ส่ง ส าเนาโดยปิดช่ือผูร้้องให้ผูบ้งัคบับญัชาของผูถู้กกล่าวโทษท าการสืบสวน ทางลบัวา่มี
มูลความจริงหรือไม่เพียงใด 
               (ก) กรณีไม่มีมูลท่ีควรกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัย ให้ยุติเร่ืองแลว้รายงานให้ผูบ้งัคบับญัชาท่ีไดรั้บเร่ืองทราบ 
กรณีผูร้้องเรียนเป็น ขา้ราชการต ารวจในสังกดัน าความเท็จมาร้องเรียน ให้ด าเนินการทางวินยั หากเป็นขา้ราชการต่าง
สังกดั ให้รายงานขอ้เท็จจริงให้ผูบ้งัคบับญัชาตน้ สังกดัของผูร้้องเรียนทราบ เพื่อใช้ดุลพินิจสั่งการตามสมควรต่อไป 
กรณีผูร้้องเรียนเป็นบุคคลภายนอกและผูถู้กคุกคามหรือผูถู้กร้องเรียนมีความ ประสงคด์ าเนินคดีอาญา ใหง้านสอบสวน 
สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง ด าเนินการใหค้วามช่วยเหลือดา้นกฎหมาย ใหค้  าปรึกษาและ ค าแนะน าแก่ผูถู้กคุกคามหรือผู ้
ถูกร้องเรียน เพื่อมิใหมี้การกลัน่แกลง้กนั 

  (ข) กรณีเป็นความผิดทางกฎหมาย ใหด้ าเนินคดีทางอาญา หากปรากฏวา่มีมูลความจริง เป็นความผิด ทางวินยั
ใหด้ าเนินการสอบสวน หรือตั้งกรรมการสอบสวนตามระเบียบฯ 

 



  ๑.๓  ให้ผูบ้งัคบับญัชา ใชดุ้ลพินิจสั่งการตามท่ีเห็นสมควรเพื่อคุม้ครองผูร้้องพยานบุคคลท่ีให้ขอ้มูล ในการ 
สืบสวนสอบสวน อย่าให้ ตอ้งรับภยัหรือความไม่ชอบธรรมซ่ึงอาจเน่ืองมาจากการร้องเรียน การเป็นพยานหรือการ ให้
ขอ้มูลนั้น 

๒. มาตรการป้องกนัภยัผูแ้จง้เบาะแสการทุจริต 
  ๒.๑ เม่ือผูบ้งัคับบญัชาได้รับแจ้งในเบ้ืองตน้ ให้ถือเป็นความลบัทางราชการ ให้ปกปิดมิให้มีการเปิดเผย         

ช่ือ ตวั ช่ือสกุล ท่ีอยู ่หรือ ขอ้มูลอยา่งอ่ืนท่ีสามารถระบุตวัผูแ้จง้ได ้แลว้ด าเนินการสืบสวนทางลบัวา่มีมูลความจริงหรือ 
ไม่เพียงใด 

  ๒.๒ ในการด าเนินการตามขั้นตอนสืบสวนในทางลับเพื่อหาข้อเท็จจริง หากปรากฏว่าผูแ้จ้งเบาะแส             
เป็นขา้ราชการต ารวจในสังกดั สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง ขา้ราชการต่างสังกดั หรือบุคคลภายนอกไดใ้ห้ขอ้เท็จจริงท่ี 
เป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานอย่างยิ่ง ผูแ้จง้พึงมีสิทธิ ไดรั้บสิทธิประโยชน์ตอบแทนตามสมควร เช่น ความชอบ หรือ 
ประกาศเกียรติคุณแลว้แต่กรณีเป็นการพิเศษ หากปรากฏภายหลงัว่าผูแ้จง้ เบาะแสไดแ้จง้ขอ้ความอนัเป็นเท็จ หากเป็น
ขา้ราชการต ารวจในสังกัด ให้ด าเนินการทางวินัย หากเป็นขา้ราชการต่างสังกัดให้รายงานผูบ้งัคบับญัชาของผูแ้จ้ง
เบาะแสทราบ เพื่อใช้ดุลพินิจสั่งการตามสมควร หากเป็นบุคคลภายนอกและผูเ้สียหายมีความประสงค์ ด าเนินคดีทาง 
อาญา ให้งานสอบสวน สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง ด าเนินการให้ความช่วยเหลือ ด้านกฎหมาย ให้ค  าปรึกษาและ
ค าแนะน าแก่ผูเ้สียหาย 

๓. มาตรการคุม้ครองดูแลแก่ผูท่ี้ถูกคุกคามหรือถูกกลัน่แกลง้ กรณีมีการร้องเรียนผ่านส่ือต่างๆ เช่น โทรทศัน์ 
วิทยุ หนังสือพิมพ ์จดหมาย เล็กทรอนิกส์ (e-mail) หรือส่ือสังคมออนไลน์ (Social Media สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง
เท่านั้น 

  ๓.๑ กรณีผูร้้องเรียนไม่ระบุช่ือ ท่ีอยู่ ไม่รับไวพ้ิจารณา เวน้แต่มีพยานหลักฐานปรากฏชัดแจ้ง ตลอดจน       
พยานบุคคลท่ีแน่นอน 

  ๓.๒ กรณีผูร้้องเรียนระบุช่ือ ท่ีอยู่ ให้รายงานตามล าดบัขั้นถึงผูบ้งัคบับญัชา และให้ผูบ้งัคบับญัชา ด าเนินการ
สืบสวนหรือพิจารณา ในเบ้ืองตน้ว่าด าเนินการสืบสวนหรือพิจารณาในเบ้ืองตน้ว่ากรณีดงักล่าวมีมูลท่ีควรกล่าวหาว่า
กระท าผิดวินยัหรือไม่ 

  (ก) กรณีไม่มีมูลท่ีควรกล่าวหาวา่กระท าผิดวินยั ใหย้ติุเร่ืองแลว้รายงานผูบ้งัคบับญัชาทราบ 
  (ข) กรณีมีมูลท่ีควรกล่าวหาวา่กระท าผิดวินยั หากเป็นกรณีกล่าวหาวา่กระท าผิดวินยัไม่ร้ายแรง            

ให้ด าเนินการตามวิธีการท่ี ผูบ้งัคบับญัชาเห็นสมควร หากเป็นกรณีกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยร้ายแรงให้ตั้งกรรมการ
สอบสวนเพื่อด าเนินการสอบสวนขอ้เทจ็จริง กรณีเป็น ความผิดทางกฎหมาย ใหด้ าเนินคดีทางอาญา 

๓.๓ กรณีผูร้้องเรียนเป็นข้าราชการต ารวจในสังกัดสถานีต ารวจภูธรร้องกวาง น าความเท็จมาร้องเรียน             
ให้ด าเนินการทางวินัย หากเป็นขา้ราชการต่างสังกัด ให้รายงานขอ้เท็จจริงให้ผูบ้งัคบับัญชาตน้สังกัดทราบเพื่อใช้ 
ดุลพินิจตามสมควร มากเป็นบุคคลภายนอกและผูถู้ก ร้องเรียนต้องการด าเนินคดีอาญาให้งานสอบสวน สถานี
ต ารวจภูธรร้องกวาง ด าเนินการให้ความช่วยเหลือ ดา้นกฎหมาย ให้ค  าปรึกษาและ ค าแนะน าแก่ผูถู้กคุมคามหรือ ผูถู้ก
ร้องเรียน เพื่อมิใหมี้การกลัน่แกลง้กนั 



  ๓.๔ กรณีผูร้้องเรียนให้ขอ้มูลนบัเป็นประโยชน์และเป็นผลดีต่อทางราชการ ผูร้้องพึ่งมีสิทธิไดรั้บประโยชน์ 
ตอบแทนตามสมควร เช่น ความชอบหรือประกาศเกียรติคุณ แลว้แต่กรณีเป็นการพิเศษ 

  ๓.๕ กรณีการสอบสวนถึงท่ีสุด ปรากฏว่าผูถู้กคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งทางส่ือมิได้กระท าผิด ตามท่ี              
ถูกกล่าวหา ให้ผูน้ั้นแจ้งเป็น หนังสือขอให้บรรณาธิการ เจ้าของรายการ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่ือนั้นๆ ส่ิงพิมพ์หรือ 
กระท าการใดๆ ซ่ึงแกห้รือปฏิเสธเร่ืองนั้น โดยการแกห้รือ ส่ิงพิมพเ์ร่ืองดงักล่าว ให้ด าเนินการทนัทีเม่ือไดรั้บหนังสือ 
หากไม่ด าเนินการ ผูถู้กคุกคามหรือถูกกลัน่แกลง้มีสิทธิด าเนินการทางแพ่งหรือทาง อาญาต่อไป 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทัว่กนั 
ประกาศ ณ วนัท่ี   ๗  กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๖ 

 

                   พันตำรวจเอก  
                         ( พงษ์พีระ  การะเกตุ ) 

                                                             ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรร้องกวาง จังหวัดแพร่ 
 

 
 
 
 



 

ประกาศสถานีตาํรวจภูธรร้องกวาง 

มาตรการจดัการเร่ืองร้องเรียนการทุจริต 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเห็นชอบให้ทุกภาคส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กําหนด มาตรการ หรือแนวทาง
ป้องกันและแก้ไข ปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงาน รองรับ โดยมุ่งเน้น การสร้างธรรมาภิบาล
ในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วน ร่วมจากทุกภาคส่วนใน การตรวจสอบเฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริต
ประพฤติมิชอบใด เพ่ือให้สอดคลองกับยุทธศาสตร์ ชาติว่าด้วยการ ป้องกัน และปราบปรามการทุจริต 

เพื่อให้สถานีตํารวจภูธรร้องกวาง สามารถปฏิบัติตามมาตรการและแนวทาง ในการจัดการ เรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและ ประพฤติมิชอบของข้าราชการตํารวจและบุคลากรในหน่วยงาน จึงกําหนดมาตรการ และแนวทางปฏิบัติในการ
จัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต และประพฤติมิชอบของข้าราชการตํารวจและบุคลากร ในสังกัดสถานีตํารวจภูธรร้องกวาง 
ดังนี้ 

๑. ช่องทางการร้องเรียน/แจ้งเบาะแส 

    1.1 ศูนย์รับแจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ สถานีตํารวจภูธรร้องกวาง 

    ๑.๒ ทางไปรษณีย์ โดยทําหนังสือร้องเรียนถึง สถานีตํารวจภูธรร้องกวาง เลขที่ 1 หมู่ 2  ต.ร้องกวาง           
อ.ร้องกวาง จว.แพร่ 54140 

    ๑.๓  ทางโทรศัพท์ หมายเลข ๐ 54 597 507 

    1.4 ทางโทรสาร หมายเลข ๐ 54 597 372 

    1.5 ทาง E-mail rongkwang@police.ct.th.//  

    1.6 เว็ปไซด์ สภ.ร้องกวาง  https://rongkwang.phrae.police.go.th/ 

    ๑.๗ ทาง Facebook เพจ สถานีตํารวจภูธรร้องกวาง 

    ๑.๘ สายด่วน สํานักนายกรัฐมนตรี 

    ๑.๔ สํานักงานจเรตํารวจ สํานักงานตํารวจแห่งชาติ 

๒. กระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

    ๒.๒ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรับเรื่องและเข้าระบบสารบัญ ๒.๒ เสนอเรื่องต่อผู้บังคับบัญชา 

    ๒.๓ ส่งเรื่องถึงฝ่ายที่เก่ียวของ 

    ๒.๔ จัดตั้งกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจริง 

    ๒.๕ ดําเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง กรณีไม่มีมูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทําผิดให้สั่งยุติเรื่องและแจ้งผู้ร้องเรียน
ทราบ กรณีมีมูลว่ากระทําผิด ให้ดําเนินการตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

 

mailto:rongkwang@police.


๓. กระบวนการตอบสนองขอร้องเรียนภายหลังดําเนินการตรวจสอบกลั่นกรองเรื่องร้องเรียนในเบื้องต้นแล้ว   
หากปรากฏว่า เป็นเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ชอบของข้าราชการตํารวจหรือบุคลากรในหน่วยงานให้
ดําเนินการตามระเบียบที่เกี่ยวข้องให้แล้วเสร็จภายใน 50 วันทําการ 

๔. การกํากับติดตามและรายงานสรุปผลสถานีตํารวจภูธรร้องกวาง รายงานผลการตรวจสอบกลั่นกรอง และ 
ความคืบหน้าการตรวจสอบข้อเท็จจริง เรื่อง ร้องเรียนที่เกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการตํารวจและ
บุคลากรในหน่วยงาน แก่ผู้บังคับบัญชาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ภายในวันที่ ๒๐ ของทุกเดือน 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 7  กุมภาพันธ์ ๒๕๖6 

                   พันตำรวจเอก  
                         ( พงษ์พีระ  การะเกตุ ) 

                                                             ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรร้องกวาง จังหวัดแพร่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แจง้เบาะแสการทุจริต สภ.ร้องกวาง จว.แพร่ 
 

ช่ือ *    นามสกุล *  
อีเมล     เบอร์โทรศพัท ์* 

ช่ือเร่ือง  

เน้ือหา *  
ขอ้ร้องเรียน .................................................... 

การแจ้งเบาะแสและข้อร้องเรียน 

สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง จว.แพร่ ยึดมัน่ในการด าเนินงานภายใตห้ลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี โดยมุ่งเนน้การ
ส่งเสริมคุณธรรม สร้างจิตส านึกและค่านิยมท่ีถูกตอ้งในการปฏิบติังานจึงไดจ้ดัท านโยบายการแจง้เบาะแสและขอ้ร้องเรียน 
เพื่อรับแจ้งเบาะแสการทุจริตหรือร้องเรียนในกรณีท่ีพบเห็นการกระท าผิดหรือสงสัยว่าเป็นการกระท าผิดกฎหมายหรือ
กฎระเบียบองคก์ร รวมถึงผิดจริยธรรมหรือจรรยาบรรณในการด าเนินงานผา่นช่องทางท่ีก าหนด ดงัน้ี 

1. ติดต่อดว้ยตนเองท่ี ฝ่ายอ านวยการงานกฎหมายและวินยั สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง เลขท่ี 2 หมู่ 1 ถ.ยนัตรกิจโกศล           
อ.ร้องกวาง จว.แพร่ 54140 
2. จดหมายหรือเอกสารร้องเรียน ระบุหนา้ซองถึง “ผูก้  ากบัการสถานีต ารวจภูธรร้องกวาง เลขท่ี 2 หมู่ 1 ถ.ยนัตรกิจโกศล           
อ.ร้องกวาง จว.แพร่ 54140 จดัส่งท่ี ฝ่ายอ านวยการงานกฎหมายและวินยั สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง จว.แพร่ 54140               
3. จดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ (E-Mail address): support@chakrawat.com 
4. เวบ็ไซต ์ http://rongkwang.phrae.police.go.th/ >> บริการประชาชน >  แจง้เบาะแสการ
ทุจริต (https://www.chakrawat.com/index.php/service/report-corruption) 

หลกัเกณฑ์ในการรับแจ้งเบาะแสและการรับเร่ืองร้องเรียน 

1. แจง้ช่ือ นามสกุล เบอร์โทรศพัท ์อีเมล และหน่วยงาน(ถา้มี) ของผูแ้จง้เบาะแสหรือผูร้้องเรียน 
2. ช่ือ นามสกุล ของผูท่ี้ถูกแจง้เบาะแสหรือผูถู้กร้องเรียน 
3. รายละเอียดขอ้เทจ็จริงของเหตุการณ์ พฤติการณ์ หรือการกระท า ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีแจง้เบาะแสหรือเร่ืองร้องเรียน ทั้งน้ี 
ผูแ้จง้เบาะแสหรือผูร้้องเรียนควรระบุรายละเอียดขอ้เทจ็จริงหรือหลกัฐานท่ีชดัเจนเพียงพออนัแสดงใหเ้ห็นวา่มีเหตุอนัควร
เช่ือไดว้า่เจา้หนา้ท่ีหรือผูป้ฏิบติังานของ สถานีต ารวนภูธรร้องกวาง หรือบุคคลภายนอกอ่ืนใดท่ีมีการกระท าอนัเขา้ลกัษณะ
เป็นการทุจริต เกิดผลประโยชน์ทบัซอ้น ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย หรือมาตรฐานจริยธรรม 

แจ้งเบาะแสการทุจริต
แจ้งเบาะแสการทุจริต
https://www.chakrawat.com/index.php/service/report-corruption


4. รายละเอียดพยานเอกสาร พยานวตัถุ พยานบุคคล หรือขอ้มูลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง พร้อมทั้งแนบหลกัฐานประกอบ ทั้งน้ี 
ตอ้งมีความชดัเจนเพียงพอท่ีจะสามารถด าเนินการสอบสวนหาขอ้เทจ็จริงต่อไปได้ 
5. สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง จว.แพร่ จะไม่รับแจง้เบาะแสหรือเร่ืองร้องเรียนท่ีเขา้ลกัษณะ ดงัต่อไปน้ี 

5.1 เร่ืองท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบั สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง หรือ เร่ืองท่ีไม่มีมูลความจริงหรือมีการสร้างขึ้นเพื่อ
กล่าวหาบุคคลอ่ืนหรือหน่วยงานต่าง ๆ ใหเ้กิดความเสียหาย 

5.2 เร่ืองท่ีไม่มีการระบุพยานหลกัฐาน ขอ้เท็จจริง หรือพฤติการณ์ ท่ีมีความชดัเจนเพียงพอท่ีจะสามารถ
ด าเนินการสืบสวนหาขอ้เทจ็จริงต่อไปได้ 
             5.3 เร่ืองท่ีเขา้สู่กระบวนการยติุธรรมแลว้ หรือเป็นเร่ืองท่ีศาลไดมี้ค าพิพากษาหรือค าสั่งถึงท่ีสุดแลว้ 
             5.4 เร่ืองท่ีหน่วยงานอ่ืนไดด้ าเนินการตรวจสอบ พิจารณาวินิจฉยั และไดมี้ขอ้สรุปผลการพิจารณาแลว้ เช่น 
ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านกังาน ป.ป.ช.) ส านกังานคณะกรรมการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านกังาน ป.ป.ท.) หรือ ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
(ส านกังาน ปปง.) เป็นตน้ 
           5.5 เร่ืองท่ี สถานีต ารวจภูธรร้องกวางไดรั้บไวพ้ิจารณาแลว้ หรืออยู่ระหวา่งด าเนินการ 
           5.6 เร่ืองท่ี สถานีต ารวจภูธรร้องกวางไดว้ินิจฉยัเสร็จเด็ดขาดแลว้และไม่มีพยานหลกัฐานใหม่ซ่ึงเป็นสาระส าคญั
เพิ่มเติมนอกเหนือจากหลกัเกณฑด์งักล่าวขา้งตน้ ให้อยูใ่นดุลยพินิจของ สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง ในการพิจารณาการ
รับแจง้เบาะแสหรือการรับเร่ืองร้องเรียน 

 
           ทั้งน้ี สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง ไดก้ าหนดมาตรการในการคุม้ครองผูแ้จง้เบาะแส ผูร้้องเรียน และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
เพื่อสร้างความเช่ือมัน่ว่าจะไดรั้บการคุม้ครองสิทธิและขอ้มูลจะถูกปกปิดเป็นความลบั โดย สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง 
จะไม่เปิดเผยขอ้มูลใด ๆ ท่ีสามารถระบุตวัตนของผูแ้จง้เบาะแส ผูร้้องเรียน และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี ขอ้มูลดงักล่าวจะถูก
เก็บไวเ้ป็นความลบัตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล และ สถานีต ารวจภูธรร้องกวาง จะด าเนินการอย่าง
ระมดัระวงัเท่าท่ีจ าเป็นเพื่อประโยชน์ในการสอบสวนหาขอ้เท็จจริง โดยค านึงถึงความปลอดภยั ความเสียหายและ
ผลกระทบต่อผูแ้จง้เบาะแส ผูร้้องเรียน และผูท่ี้เก่ียวขอ้งเป็นส าคญั 
                                                                              

                                                                              ส่งเร่ือง 
 


